
 HERBIGNAC, une Ville dynamique et attractive. 
Située entre mer et Brière, Herbignac est une ville très attractive qui connaît un dynamisme 
croissant caractérisé par une augmentation de sa population, une activité économique 
importante et un développement de ses infrastructures. 
Pôle structurant de CapAtlantique La Baule-Guérande Agglo, la collectivité a été intégrée 
dans les dispositifs Petites Villes de Demain et Cœur de bourg-Cœur de Ville. L’équipe 
municipale a élaboré un plan guide avec de nombreuses fiches actions à mettre en œuvre à 
court, moyen et long termes dans le cadre de l’aménagement du territoire. 
A mi-mandat, de nombreux projets restent encore à mettre en œuvre. 
 

Missions :  
Rattaché·e directement au Directeur des Services Techniques, le-la Chargé-e d’opérations 
participera à la conception et au pilotage des projets majeurs de la ville, en tant que 
représentant du maître d’ouvrage, portant à la fois sur le réaménagement de l’espace public 
et sur le patrimoine bâti. 
Au-delà de la contribution au développement d’Herbignac, par la construction et 
l’amélioration de son patrimoine, le-la Chargé-e d’opérations aura en charge le 
développement des modes doux à l’échelle de la commune et en lien avec les communes 
voisines. 
 

Activités principales :  
- Pilotage des projets structurants, de la faisabilité à la réception des travaux (bâtiment / 
voirie) 
- Suivi, alimentation et contrôle des productions des maîtres d’œuvre 
- Elaboration et suivi des marchés publics d’études et de travaux (bâtiment / voirie) 
- Conduite du schéma de déplacement doux 
- Suivi administratif des ERP 
- Coordination des études et travaux d’éclairage public 
 

Autonomie / Responsabilités : 
- Autonomie dans l’organisation du travail 
- Garant de l’exécution des missions dans les délais impartis et dans le respect de leur cadre 
réglementaire et budgétaire 
- Force de proposition, capacité d’analyse et à rendre compte, rôle d’alerte en cas 
d’irrégularité 
 

Connaissances techniques : 
- Méthodes d’analyse, de diagnostics et de planification d’études et de travaux. Connaître et 
pratiquer le mode « projet » 
- Normes techniques de construction et d’exploitation (bâtiments / VRD / espaces verts) 
- Procédures réglementaires des projets de voirie et de bâtiment 
- Réglementation de la commande publique (rédaction et suivi marchés de prestations 
intellectuelles et de travaux) 
- Cadre réglementaire du fonctionnement des collectivités, instances et processus de décision 
de la collectivité 
 

Compétences relationnelles : 
- Aisance relationnelle avec un public varié : élus, DST, agents des différentes Directions, 
partenaires institutionnels, entreprises, habitants. 
- Rigoureux et capacité à travailler en transversalité 

 
 

Emploi : 

Chargé 
d’opérations 

Contrat de projet 3 ans 

 

Poste à pourvoir à partir du 

1er mars 2024 
 
 

Cadre d’emploi :  
Technicien principal / 

Technicien 
 
 

Temps de travail 
Temps complet  

25 jours de congés 
annuels +6 RTT + 1jour de 

repos tous les 15 jours 
 

Rémunération : traitement 
indiciaire + régime 

indemnitaire + prime 
annuelle + participation 

employeur à la 
prévoyance 

 
Entretiens prévus le 16 

février 2024  
 

Candidature (CV + lettre 
de motivations) à adresser 

à drh@herbignac.com 

mailto:drh@herbignac.com

