LI

HERBIGNAC

Emploi :
Animateur/trice
Enfance

Du 16 au 27 Février 2026

Cadre d’emploi : Adjoint
d’animation territorial

Qualification demandée
BAFA (stagiaire accepté)

Temps de travail
9.5h par jour /
47.5 h par semaine

Rémunération : Contrat
CEE

Candidature (CV + lettre

de motivations) a adresser

a drh@herbignac.com

Missions :

L'agent est chargé d'accueillir les enfants (3 a 10 ans), de proposer et mettre en ceuvre des
activités d'animation et de loisirs, dans le cadre du projet éducatif de la collectivité. Il
participe aux temps d’animation des vacances de Février 2026.

Activités principales :

- Proposer, organiser et animer les activités manuelles, sportives, culturelles des enfants
agésde 3a 10 ans

- Accueillir les enfants et les parents

- Veiller a la sécurité de I'enfant

- Encadrer et animer la vie quotidienne des enfants (repas, hygiene)

- Entretenir et ranger le matériel utilisé dans le cadre des activités pédagogiques

- Contribuer a la conduite du projet pédagogique et a la vie du service

- Appliquer et contrdler les regles de sécurité dans les activités

- Renouveler les activités et innover

Autonomie / responsabilités :

- Encadrement des enfants en toute sécurité dans le respect des principes éducatifs,
- Rend compte de son activité, alerte son supérieur en cas de dysfonctionnements.

Connaissances techniques :

- Maitrise du développement de I'enfant a partir de 3 jusqu‘a 10 ans

- Connaissance du projet pédagogique de la structure

- Notions de pédagogie, techniques de régulation de conflits

- Notions sur les techniques de jeux et d'activités, maitrise du matériel

- Connaissance des PAl et des procédures d’'urgence aupres des enfants
- Connaissance du cadre réglementaire des ACM

Compétences relationnelles :

- Communication permanente avec les différentes équipes éducatives, les familles et les
enfants.

- Capacité d'écoute

- Avoir une attitude, un vocabulaire adapté a son interlocuteur

- Rendre compte de son activité a son ou sa responsable
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